
สรุปผลการวิเคราะห์ความเสี่ยงที่เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์  
ประจำปีพ.ศ. 256๖ 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ กำหนดความเส่ียงที่เก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
จำนวน ๖ ประเด็นหลัก ดังน้ี 
 1. กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามระเบียบ 
   2. การเบิกจา่ยงบประมาณที่ไม่ถูกต้องตามระเบียบ 
   3. เจ้าหน้าทีเ่ข้าไปมีผลประโยชน์หรือมีส่วนได้เสียกับผู้เสนอราคา 
   4. การจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน  ประชุม และสัมมนาไมเ่ป็นไปตามระเบียบ 
   5. การเบิกจา่ยค่าตอบแทนต่างๆ ไม่เป็นไปตามระเบียบ 
   6. การใช้ยานพาหนะของทางราชการ 
 เมื่อพิจารณาโอกาส/ความถี่ที่จะเกิดเหตุการณ์ (Likelihood) และความรุนแรงของผลกระทบ (Impact)  
ของแต่ละปัจจัยเสี่ยงแล้ว จึงนำผลที่ได้มาพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างโอกาสที่จะเกิดความเส่ียง และผลกระทบ 
ของความเสี่ยงต่อกิจกรรม หรือภารกิจของหน่วยงานว่า ก่อให้เกิดระดับของความเสี่ยงในระดับใดในตารางความเสี่ยง 
ซึ่งจะทำให้ทราบว่ามีความเสี่ยงใดเป็นความเสี่ยงสูงสุดที่จะต้องบริหารจัดการก่อน 
 

ลำดับ ปัจจัยความเสีย่งในการเกิดทุจริต โอกาส ผลกระทบ 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
ลำดับ 

ความเสี่ยง 
1 กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามระเบียบ 5 5 25 (1) 
2 การเบิกจ่ายงบประมาณที่ไม่ถกูต้องตามระเบียบ 2 4 8 (5) 
3 เจ้าหน้าที่เข้าไปมีผลประโยชน์หรือมีส่วนได้เสียกับ

ผู้เสนอราคา 
3 2 6 (6) 

4 การจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน  ประชุม 
และสัมมนาไมเ่ป็นไปตามระเบียบ 

4 4 16 (2) 

5 การเบิกจ่ายค่าตอบแทนต่างๆ ไม่เป็นไปตาม
ระเบียบ 

3 4 12 (3) 

6 การใช้ยานพาหนะของทางราชการ 3 3 9 (4) 
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แผนภูมิความเสี่ยง (Risk Map) 
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  โอกาสท่ีจะเกิดความเสียหาย (Likelihood) 
 จากแผนภูมิความเสี่ยง (Risk Map) ที่ได้จากการวิเคราะห์ความเสี่ยงและจัดลำดับความสำคัญของความเสี่ยง
ด้านผลประโยชน์ทับซ้อนสามารถสรุปการวิเคราะห์ความเสี่ยงและจัดลำดับความสำคัญของความเสี่ยงด้าน
ผลประโยชน์ทับซ้อนได้ดังน้ี 
 
ผลการวิเคราะห์ความเสี่ยงและจัดลำดับความสำคญัของความเสี่ยงด้านผลประโยชน์ทับซ้อน 

ผลการวิเคราะห์ความเสี่ยงด้านผลประโยชน์ทับซ้อน จัดลำดับความสำคญัของความเสี่ยง 
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามระเบียบ ลำดับ 1 (สูงมาก = 25 คะแนน) 

การจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน  ประชุม และสมัมนา
ไม่เป็นไปตามระเบียบ 

ลำดับ 2 (สูงมาก = 1๖ คะแนน) 

การเบิกจ่ายค่าตอบแทนต่างๆ ไม่เป็นไปตามระเบียบ ลำดับ 3 (สูง = 1๒ คะแนน) 

การใช้ยานพาหนะของทางราชการ ลำดับ 4 (สูง =  ๙ คะแนน) 

การเบิกจ่ายงบประมาณที่ไม่ถกูต้องตามระเบียบ ลำดับ 5 (ปานกลาง =  ๘ คะแนน) 

เจ้าหน้าที่เข้าไปมีผลประโยชน์หรือมีส่วนได้เสียกับผู้เสนอราคา ลำดับ 6 (ปานกลาง = ๖คะแนน) 
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 จากตารางวิเคราะห์ความเสี่ยงสามารถจำแนกระดับความเสี่ยงออกเป็น 3 ระดับ คือสูงมากสูงและปานกลาง
โดยสามารถสรุปข้อมูลการวิเคราะห์ความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์  ประจำปีงบประมาณ  2562  มีดังน้ี 
 

ระดับความเสีย่ง มาตรการกำหนด ปัจจัยความเสีย่ง 
เ     เสี่ยงสูงมาก (Extreme) จำเป็นต้องเร่งจัดการความเสี่ยง 

มีมาตรการลด และประเมินซ้ำ หรือถ่าย
โอนความเสี่ยง 

- กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ไม่เป็นไปตามระเบียบ 
 

       เสี่ยงสูง (High) จำเป็นต้องเร่งจัดการความเสี่ยง 
และมีมาตรการลดความเสี่ยง เพ่ือให้อยู่ใน
ระดับที่ยอมรับได้ 

- การเบิกจ่ายงบประมาณ 
ที่ไม่ถูกต้องตามระเบียบ 

 ปานกลาง (Medium) ยอมรับความเสี่ยงแต่มีมาตรการควบคุม
ความเสี่ยง 

- การเอ้ือประโยชน์ต่อพวกพ้อง 
ในการจัดซื้อจดัจ้าง 

ต่ำ  (Low) - - 
 

 

 

 


